
Культура безопасности труда на производстве 

 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Каждый из нас ежедневно приходит на работу, чтобы выполнять свои 

профессиональные обязанности. Однако безопасность на рабочем месте - это 

не просто обязанность работодателя, это наша общая ответственность. 

Формирование культуры безопасности - залог того, что мы все вернёмся 

домой целыми и невредимыми после рабочего дня. 

Что такое культура безопасности? Это система ценностей и привычек, при 

которой каждый сотрудник осознанно относится к соблюдению правил 

безопасности. Это когда безопасность становится не просто требованием, а 

внутренней потребностью каждого из нас. 

Почему это важно? 80% всех производственных травм происходят по вине 

самих работников. Несоблюдение правил безопасности может привести к 

серьёзным последствиям не только для вас, но и для ваших коллег. 

Ответственное отношение к безопасности помогает сохранить здоровье и 

жизнь. 

Что мы можем сделать? 

1. Соблюдать правила. Внимательно читайте и выполняйте все инструкции по 

охране труда. 

2. Быть бдительными. Незамедлительно сообщайте о любых нарушениях или 

потенциальных рисках своему непосредственному руководителю. 

3. Обучаться. Участвуйте в тренингах и инструктажах по охране труда. 

Спрашивайте и уточняйте всё, что вам непонятно. 

4. Не перекладывать ответственность. Помните, что ваша безопасность - ваша 

зона ответственности. Не полагайтесь только на работодателя или коллег. 

5. Мотивировать друг друга. Поддерживайте культуру безопасности своим 

примером. Поощряйте тех, кто соблюдает правила и делится своими идеями 

по улучшению условий труда. 

Каждый из нас может сделать вклад в безопасность нашего рабочего места. 

Давайте вместе создадим такую рабочую среду, где каждый чувствует себя 

защищённым и уверенным в своей безопасности. Вместе мы создаём культуру 

безопасности! 


